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Sicherheitsrichtlinien 

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz bei TRENNSO-TECHNIK® 

 

Sicherheit als Teil unserer Unternehmenskultur 

 

Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeitenden haben für TRENNSO-TECHNIK® höchste 

Priorität. Sichere Arbeitsbedingungen sind für uns eine grundlegende Voraussetzung für 

nachhaltigen Unternehmenserfolg, Qualität und Verlässlichkeit. 

Unser Ziel ist es, Arbeitsunfälle, Berufskrankheiten und arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren 

konsequent zu vermeiden. Sicherheit verstehen wir nicht als Pflicht, sondern als festen 

Bestandteil unserer Unternehmenskultur. 

 

Unsere Grundsätze im Arbeits- und Gesundheitsschutz 

 

TRENNSO-TECHNIK® verpflichtet sich zu folgenden Grundsätzen: 

• Einhaltung aller geltenden Arbeitsschutz-, Sicherheits- und Unfallverhütungsvorschriften 

sowie relevanter gesetzlicher Regelungen. 

• Systematische Erkennung und Bewertung von Gefährdungen an Arbeitsplätzen sowie 

Umsetzung geeigneter Schutzmaßnahmen. 

• Bereitstellung sicherer Arbeitsmittel und Maschinen sowie deren regelmäßige Prüfung und 

Instandhaltung. 

http://www.tst.de/
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• Unterweisung und Schulung der Mitarbeitenden zu sicherem Arbeiten, Gefahrenprävention 

und gesundheitsgerechtem Verhalten. 

• Förderung eines offenen Sicherheitsdialogs, bei dem Risiken und Verbesserungsvorschläge 

aktiv angesprochen werden können. 

 

Gemeinsame Verantwortung 

 

Arbeitssicherheit ist eine gemeinsame Aufgabe von Geschäftsführung, Führungskräften und 

Mitarbeitenden. Führungskräfte nehmen ihre Vorbildfunktion wahr und sorgen für die Umsetzung 

der Sicherheitsmaßnahmen. Mitarbeitende sind verpflichtet, die geltenden Sicherheitsregeln 

einzuhalten und aktiv zu einem sicheren Arbeitsumfeld beizutragen. 

 

TRENNSO-TECHNIK® überprüft und verbessert die Maßnahmen zum Arbeits- und 

Gesundheitsschutz kontinuierlich, um Risiken nachhaltig zu minimieren und sichere 

Arbeitsbedingungen dauerhaft zu gewährleisten. 

 

Januar 2026 

 

 

 

Markus Riggenmann     Michael Riggenmann 

Geschäftsführer     Geschäftsführer 

http://www.tst.de/

